
DOVE MENO SI SA, PIU’ SI SOSPETTA 

(Massima di Niccolò Machiavelli nel Principe) 

La giornata della Trasparenza rappresenta, per l’Amministrazione da me guidata, un 
momento fondamentale per condividere l’impegno dell’intera Giunta Comunale e del 
Consiglio Comunale della città di Anzio nella prevenzione della corruzione e nella 
promozione della cultura della legalità.  

Tale opportunità si prefigge di illustrare lo stato di attuazione delle misure previste nel 
PIAO e nell’annesso Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della 
Trasparenza (PTPCT), evidenziando le attività svolte, le criticità e gli obiettivi futuri. 

Per la nostra amministrazione l’impegno verso la legalità non è solo un obbligo 
normativo, ma un VALORE culturale da diffondere e perseguire quotidianamente. 

Il difficile contesto in cui l’attuale amministrazione si è insediata e ha iniziato il proprio 
lavoro e noto a tutti e non vuole essere argomento odierno di discussione, ma deve 
essere monito al fine di non incorrere in errori passati. 

Il mio impegno quotidiano e di tutta la Giunta è quello di prevenire qualsiasi condotta 
non in linea con le normative vigenti, conformemente al principio di tolleranza zero 
della corruzione.  

La cultura etica e il rispetto delle varie normative costituiscono uno degli asset più 
importanti della mia mission e per questo la strategia dell’attuale amministrazione è 
quella di svolgere le proprie attività in modo conseguente, in conformità con tutte le 
normative applicabili e facendo forza sulla qualità dei propri servizi e del proprio 
lavoro e non su comportamenti corruttivi, illeciti o contrari alle regole etiche. 

In particolare, i nostri programmi e le azioni messe in campo prevedono regole di 
comportamento, misure di prevenzione del rischio di commissione di reati e controlli 
che consentono di presidiare in modo adeguato le attività, i processi comunali e i 
rapporti con le terze parti identificati come a rischio reato nell’operatività della 
macchina comunale. 

Nel corso dell’ultimo anno l’Ente ha implementato una serie di iniziative volte a 
rafforzare il proprio sistema di prevenzione della corruzione.  

Tra le principali: 

- Mappatura dei processi a rischio 

aggiornamento della mappatura dei processi a rischio corruttivo; 

revisione degli indicatori di rischio e delle misure di mitigazione; 

introduzione di controlli aggiuntivi nelle aree ad alto rischio (es. appalti, concessioni, 
selezioni). 



- Misure di prevenzione 

aggiornamento delle procedure interne per garantire tracciabilità e rotazione del 
personale; 

rafforzamento del sistema di segnalazione interna (whistleblowing) e promozione dei 
canali di segnalazione sicuri e anonimi; 

controlli a campione su atti e procedimenti particolarmente esposti a rischi corruttivi. 

 

- Monitoraggio e audit interni 

Verifiche periodiche sull’effettiva applicazione delle misure previste nel PTPCT; 

 

-  Trasparenza e accesso civico 

 pubblicazione dei dati obbligatori; 

verifica costante della completezza e aggiornamento della sezione “Amministrazione 
Trasparente”. 

 

- Gestione dell’accesso civico 

Riduzione dei tempi medi di risposta; 

Implementazione di procedure standardizzate per garantire uniformità e imparzialità. 

 

Tra i principali risultati ottenuti si evidenziano: 

miglioramento dei controlli interni e maggiore consapevolezza del personale sui rischi 
corruttivi; 

aumento del livello di trasparenza percepita dagli utenti; 

rafforzamento dei meccanismi di accountability dell’Ente; 

 

Obiettivi per l’anno successivo 

Per consolidare i risultati ottenuti, l’Ente si sta impegnando a: 

 

potenziare la formazione specialistica in materia di anticorruzione; 



implementare strumenti digitali per la gestione dei rischi; 

migliorare l’integrazione tra trasparenza, performance e anticorruzione; 

sviluppare un sistema più strutturato di monitoraggio dei procedimenti sensibili; 

promuovere una maggiore partecipazione dei cittadini alle attività di controllo sociale; 

avviare il processo per il conseguimento della certificazione ISO 37001. 

 

Conclusioni 

 

In conclusione, la lotta alla corruzione richiede un impegno costante e condiviso.  

 

La Giornata della Trasparenza rappresenta un’occasione preziosa per rendere conto 
delle azioni realizzate e per rafforzare il dialogo con la comunità.  

 

L’Ente conferma la propria volontà di operare in un’ottica di legalità, etica e piena 
trasparenza, continuando a migliorare i propri sistemi di prevenzione e gestione del 
rischio. 


